
 
 
Hoofdredacteur VHZ-online (4 uur per week)  
VHZ-online is hét kennisplatform over TOS, doofheid en slechthorendheid. Het online vaktijdschrift 
heeft een ruim aanbod van artikelen over diagnostiek, zorg en onderwijs. VHZ-online is op zoek naar 
een hoofdredacteur die ambitieuze plannen bedenkt en uitvoert. Interesse? Lees dan verder over de 
vacature en VHZ-online. 
 
Wat ga je doen? 
VHZ-online publiceert elk jaar ongeveer twintig bijdrages. Dit zijn oorspronkelijke artikelen, 
interviews, reportages en nieuws over kennisevenementen. Als hoofdredacteur ben je 
eindverantwoordelijk voor alle artikelen, beelden en vormgeving. Je bewaakt de financiën en 
analyseert resultaten. Je bepaalt de langetermijnvisie met o.a. inhoud, vormgeving en bereik en 
komt met onderwerpen en rubrieken die goed aansluiten bij de sector en de doelgroep. Je motiveert 
en inspireert de reactieraadleden, geeft hen feedback en werft nieuwe leden. Je hebt een keer per 
maand overleg met de eindredacteur in de kernredactie en drie keer per jaar één dagdeel overleg 
met de redactieraadleden. Daarnaast vertegenwoordig je VHZ-online binnen en buiten de sector. 
Ook ben je het contactpersoon van de webbouwer. De opdrachtgevers houd je op de hoogte van het 
reilen en zeilen van VHZ-online 
 
Het team 
Als hoofdredacteur vorm je samen met de eindredacteur de kernredactie. De kernredactie werkt 
nauw samen met de redactieraad van ongeveer tien experts. De redactieraad werft de kopij voor het 
tijdschrift en verzorgt de inhoudelijke redactie.  
 
Wat maakt deze baan uniek?  
Je werkt samen met professionals uit het vakgebied aan het verspreiden van belangrijke kennis voor 
de sector. De cultuur binnen de redactie is informeel, met korte lijntjes en een sterke drive tot 
innovatie.  
 
Wat bieden wij? 

• een functie voor 4 uur per week;  
• een vergoeding per maand passend binnen je huidige salarisschaal. Werk je bij één van de 

audiologische centra in Nederland of één van de organisaties/instellingen voor D/SH en TOS? 
Dan ontvang je de vergoeding via jouw werkgever; 

• een overeenkomst voor een jaar met zicht op een vaste aanstelling. 

 
Wat breng je mee? 
Je weet hoe je een goede werksfeer binnen de redactie creëert en samen resultaten bereikt. Je bent 
een collegiale, omgevingsbewuste gesprekspartner, voor de leden van de redactieraad en voor de 
opdrachtgevers van VHZ-online. Je bent een echte netwerker, zowel binnen als buiten de sector. Je 
hebt een duidelijke visie en bent in staat om langetermijn plannen te maken en te concretiseren. 
Daarnaast ben je creatief, besluitvaardig, stressbestendig en resultaatgericht met oog voor kwaliteit. 
 
Verder vragen wij: 

• wo- of hbo werk- en denkniveau en een aantal jaren werkervaring in de sector; 

http://www.vhz-online.nl/colofon


• ervaring met het aansturen of coördineren van een (redactie) team/groep; 
• ervaring met diagnostiek, zorg en onderwijs is een pré. 

 
Meer informatie of direct solliciteren? 
Spreekt deze functie van Hoofdredacteur bij VHZ-online je aan? Stuur dan uiterlijk 1 juni een mail 
naar redactie@vhz-online.nl. De procedure bestaat uit een gesprek met de eindredacteur en één of 
meerdere leden van de redactieraad. Voldoe je niet (volledig) aan het profiel en heb je 
belangstelling? Neem dan zeker contact op! Heb je vragen over de functie neem dan gerust contact 
op met Marjan Bruins, hoofdredacteur via 06 – 29 02 27 26 of stuur een mail naar redactie@vhz-
online.nl. 
 
Meer over VHZ-online 
VHZ-online is het vaktijdschrift van de sector doof/slechthorend en TOS. VHZ-online is meer dan 60 
jaar geleden gestart als het papieren tijdschrift Van Horen Zeggen. Sinds 2018 is het tijdschrift online 
beschikbaar en heet het VHZ-online. Sinds 1 januari 2024 is VHZ-online ondergebracht bij de stichting 
congresorganisatie Partners in Verstaan. Dit is een samenwerkingsverband van de FENAC, Federatie 
Nederlandse Audiologische Centra, SIAC, de samenwerkende instellingen Auditieve en 
Communicatieve sector en Siméa, belangenbehartiger instellingen en scholen voor communicatief 
beperkten, slechthorenden en doven.  
 

http://www.fenac.nl/
https://siac.nu/
http://www.simea.nl/

